西南交通大学茅以升学院学生分类培养实施办法
（2015级本科生适用版）
为实现茅以升学院工科类研究型拔尖创新人才及跨学科交叉复合型人才培养目标，实现因材施教，调动学生学习积极性与主动性，保证人才培养质量，决定在茅以升学院实行分类培养机制。具体办法如下：
学生培养类别
     第一条  学生培养类别分为学术拔尖类别、复合精英类别、跨学科类别、就业创业类别四类，茅以升学院土木、机械、电气、交运、力学、材料类专业学生按照学术拔尖类别，信息、测绘、金融、数学、中文类学生按照复合精英类别统一为学生制定培养方案。学生在学院开展变更培养类别工作时间节点，可根据实施办法和实际情况，提出变更培养类别申请，由导师指导、教学工作委员会审议通过，可根据变更后的培养类别定制培养方案。
第一章 学业黄牌
第二条  茅以升学院学生学业黄牌预警工作在第二学期初、第三学期初、第四学期初、第五学期初、第六学期初、第七学期初进行。
第三条  具有下列情况之一者，茅以升学院学生获得学业黄牌： 
1. 第二学期未通过全国大学外语四级考试（成绩低于425分）者。

2. 一学期有两门必修课程正考不及格或有一门必修课程经补考仍不及格者。

3. 累积有三门必修课程正考不及格者。

4. 按照《西南交通大学茅以升学院学生评价实施办法》，原始学分绩点未达到2.8者（学分绩点计算方法参照《西南交通大学本科生成绩管理规定》，其中必修主干课是指培养计划中要求的除形势与政策、实习实践之外的必修课，课程系数采取以下标准：思政军事类课程系数为1，体育类课程系数为1，其他基础课及专业课系数为1.2，正考未过补考通过课程按照60分计算。）
第四条  按照《西南交通大学茅以升学院学生评价实施办法》，原始学分绩点高于3.6者可消除一次学业黄牌。
第二章 培养类别变更
培养类别变更包涵以下两种情况：

（一）学术拔尖类别及复合精英类别变更为跨学科类别或就业创业类别

第五条  此类学生培养类别变更工作在第三学期初、第四学期初、第五学期初、第六学期初、第七学期初进行。
第六条  具有下列情况之一者，学生变更为跨学科类别或就业创业类别：
1. 由于自身原因，主动申请进行本类别培养者。
2. 凡违反国家法律法规、违反学校纪律并受记过以上（含记过）处分者或有学术不端行为者，变更培养类别同时按相关法律法规处理。
3. 累计两次获得学业黄牌者。
第七条  变更为跨学科类别和就业创业类别学生学籍不予变动，申请变更为跨学科类别学生需辅修一个专业，完成辅修专业课程者可获得辅修课程证明，申请变更为就业创业类别学生，可申请由茅以升学院教学工作委员会根据学生实际情况为其定制并审核个性化培养方案，跨学科类别和就业创业类别学生均取消学生获得免试研究生资格及茅以升学院荣誉证书评选资格。
第八条  符合变更为跨学科类别和就业创业类别学生条件者，如在校期间有突出表现（如重大赛事获奖、学术论文、发明专利等，或在科研学术等领域取得重大成果者等），可向茅以升学院提出特别申请，由茅以升学院教学工作委员会进行最终裁定。
（二）学术拔尖类别变更为复合精英类别：
第九条  此类茅以升学院学生培养类别变更工作在第三学期初进行。
第十条  学生根据自身学习兴趣，申请变更为复合精英类别，学生主修专业不变，需按照复合精英类别培养要求，辅修一个专业，辅修专业选择及学习时间与复合精英类别学生同步进行。
第四章 增选办法
第十一条 茅以升学院学生增选工作与学校转专业工作同步进行。
第十二条 茅以升学院各专业增选名额根据学生分类培养实际情况而定，具体以实际通知为准。增选类型分为“转入茅以升学院相同专业”和“转入茅以升学院不同专业”两类。转入茅以升学院相同专业需同时满足以下条件；转入茅以升学院不同专业需要先满足学校教务处公布的相应专业学院对转专业的准入课程等要求，并同时满足以下条件：
1. 在校期间无违法违纪情况。
2. 必修主干课学分绩点4.0及以上。（学分绩点计算方法参照《西南交通大学本科生成绩管理规定》，其中必修主干课是指培养计划中要求的除形势与政策、实习实践之外的必修课，课程系数采取以下标准：思政军事类课程系数为1，体育类课程系数为1，其他基础课及专业课系数为1.2。）
3. 大学英语六级425分及以上，或雅思6分及以上，或托福72分及以上。
4. 培养计划中规定所有课程均一次性修过，无补考等。
由茅以升学院教学工作委员会组织专家评审决定转入学生名单。
第十三条 对于不符合上述增选条件者，如在校期间有突出表现（如重大赛事获奖、学术论文、发明专利等，或在科研学术等领域取得重大成果者等），可向茅以升学院提出特别申请，由茅以升学院教学工作委员会进行最终裁定。
第五章 实施程序
    第十四条 分类培养工作由茅以升学院统筹，专业学院参与，报教务处备案。
    第十五条 学生分类培养工作程序：
1. 茅以升学院按照本文件要求，在学期开学第二教学周内将拟分类学生情况交教学工作委员会审议，并报学院院长审批后，以书面形式通知学生本人。
2. 学生课程处理：学生变更培养类别或增选转入茅以升学院后，需根据实际情况变更培养方案，学生培养方案由导师指导、茅以升学院教学工作委员会审议通过。
第十六条  变更培养类别的学生，个性化培养方案的制定程序如下：
（一）学生在变更培养类别学期的第三教学周内，向茅以升学院教务办公室提交由导师审核签字的培养计划修改申请；
（二）第四教学周初召集茅以升学院教学工作委员会会议，审议学生培养方案；
（三）根据会议决议，由学院教务办公室报教务处、专业学院备案，发布修订后的培养方案；
（四）学生按照个性化培养方案进行后续学习，以往培养计划作废。
第十七条 学生增选程序：茅以升学院学生增选工作与学校转专业工作同步进行。

第六章 附则
第十八条 本办法由教务处、茅以升学院负责解释，自公布之日起实行。
